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Rotary-Preis für berufliche Eingliederung geht an Ennetbürger Firma 

 
 
 
Die HUTA AG in Ennetbürgen wurde am 8. November 2007 im Rahmen einer Veranstaltung der 
Pro Wirtschaft mit dem Anerkennungspreis für die berufliche Integration eines behinderten Men-
schen im Betrieb ausgezeichnet. Idee und Realisierung dieser Preisverleihung sind ein Gemein-
schaftswerk des Rotary Club Stans und der Ausgleichskasse Nidwalden.  
 
 

Der RC Stans hat im Jahre 2003 den Integrationspreis für die berufliche Integration eines Behinderten 

Menschen im Betrieb gestiftet. Mit dem Preis können Nidwaldner Unternehmen ausgezeichnet werden, 

die sich um die berufliche Integration von Menschen mit einer Behinderung besonders verdient gemacht 

haben und ihnen neue berufliche Perspektiven ermöglichen. 

 

An der Informationsveranstaltung der Pro Wirtschaft Nidwalden vom 8. November konnte der Preis zum 

dritten Mal übergeben werden und zwar an die Firma HUTA AG, in Ennetbürgen, die mit ihren 11 Mitar-

beitern hochwertige technische Schaltanlagen für verschiedenste Branchen und Zwecke herstellt. Die 

Wahl erfolgte in enger Zusammenarbeit mit der kantonalen IV-Stelle NW. Monika Ammann, die Direkto-

rin dieser Stelle betonte die Bedeutung des längst anerkannten Grundsatzes Eingliederung vor Rente. 

Der Vizepräsident des Rotary-Clubs, Ferdinand Jud, würdigte die Leistungen und die vorbildliche Ein-

stellung der beiden Firmeninhaber, galt es doch mit der Eingliederung eines psychisch Behinderten be-

sondere Hürden zu überwinden und neue Wege zu finden. Das Erlebnis, gebraucht zu werden und nütz-

liche Arbeit leisten zu können, stärke das Selbstwertgefühl, was bei Menschen mit einer psychischen 

Behinderung besonders wichtig sein könne.  

 

Stans, 14. November 2007 


