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Abteilungsleiter Leistungen (m/w)

Fachverstindnis und Leadership-
Qualititen in einer Funktion — eine
interessante Tétigkeit in einem gut
organisierten Umfeld im Herzen
der Zentralschweiz!

Unsere Auftraggeberin ist die Ausgleichs-
kasse/IV-Stelle Nidwalden mit Sitz in Stans
(www.aknw.ch). Als Kompetenzzentrum fiir
Sozialversicherungen ist sie mit einem Team
von rund 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern fiir die Durchfithrung von neun Sozial-
versicherungszweigen zustandig. Im Zusam-
menhang mit der Teilpensionierung des lang-
jahrigen, verdienten Stelleninhabers und
gleichzeitigen Aufstockung der Abteilung
suchen wir einen personlich iiberzeugenden,
fachlich versierten

Sozialversicherungs-Experten (in/w)
als Abteilungsleiter Leistungen

Sie sind fiir die personelle, fachliche und ad-
ministrative Fiihrung der Abteilung Leistungen
mit 5 Mitarbeitenden verantwortlich. Priméar
koordinieren Sie termingerecht samtliche an-
fallenden Arbeiten, wobei Sie selber in der
Bearbeitung und Fallfithrung im Bereich Ren-
ten, Taggelder und Ergénzungsleistungen
mitwirken. Coaching und Controlling-Aufga-
ben ergidnzen Ihre abwechslungsreiche Ar-
beit, verbunden mit der Umsetzung von Ge-
setzesrevisionen und der Einfithrung neuer
Weisungen und Arbeitsinstrumente, was fiir
die Zukunft einen gewissen Spielraum in der
Ausgestaltung der Abteilung inkl. Projektar-
beiten offen ldsst. Sie sind Mitglied des Fiih-
rungsteams der Ausgleichskasse/IV-Stelle Nid-
walden und direkt der Direktorin unterstellt.

Fiir diese Aufgabe bringen Sie idealerweise
einen kaufméannischen Hintergrund und eine
entsprechende Weiterbildung zum Sozialver-
sicherungs-Experten mit. Alternativ besitzen
Sie den Fachausweis und sind gewillt, die Aus-
bildung zum Experten anzugehen. Praxis im
Sozialversicherungs-Bereich bzw. Erfahrung
in einem dhnlichen Umfeld im Bereich Leis-
tungsbewirtschaftung (z.B. Ausgleichskasse,
Krankenkasse, Unfallversicherung, Personen-
versicherung 0.4.) setzen wir voraus. Dariiber
hinaus verfiigen Sie iiber gute Teamleitungs-
Eigenschaften — diese haben Sie bereits be-
wiesen oder Sie sind als Sachbearbeiter ,,auf
dem Sprung dazu“. Sie denken gesamthaft mit,
bringen Ideen zur Umsetzung ein und tragen
mit Threm Gespiir fiir die Situation und Threr
positiven Art zur bestehenden Unternehmens-
kultur bei. Gute Office-Anwenderkenntnisse
und stilsicheres Deutsch runden Ihr Profil
optimal ab.

Wenn Sie in einem iiberschaubaren Umfeld
eine interessante Fiihrungs-Funktion auf
Stufe Abteilung mit kurzen Entscheidungswe-
gen suchen, freuen wir uns auf Thre komplette
Bewerbung mit Foto per Mail oder Post. Diese
werden wir absolut vertraulich behandeln.
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